МБОУ ДОД «Центр Детского Творчества» Калининского района города Чебоксары
ПОЛОЖЕНИЕ

о  районном конкурсе лидеров детских
общественных объединений «Лидер XXI века»

        1. Цели и задачи Конкурса

1.1. Целью Конкурса является выявление современно и творчески работающих лидеров детских школьных  общественных объединений;
1.2. Задачами Конкурса являются:

- повышение роли Детской общественной организации Калининского района города Чебоксары.
- повышение профессионального мастерства и престижа лидеров общественных объединений, как кадрового ресурса в молодежной политике.
- формирование позитивного имиджа лидеров детских школьных общественных объединений в обществе, формирование гражданского общества;
- выявление, оценка и распространение успешного опыта в деятельности общественного движения, передового опыта деятельности общественных объединений, инновационных подходов в теории и практике общественного движения;
          2. Участники Конкурса.
2.1. В конкурсе могут принять участие лидеры детских общественных объединений, являющиеся не менее 2-х лет членами общественного объединения в возрасте от 14 до 17 лет.
          2.2. Участники Конкурса должны иметь опыт участия в деятельности общественного объединения.
       2.3. Лидеры детских общественных объединений, участвовавшие в финале городского конкурса «Лидер 21 века» в 2013 году и занявшие призовые места, повторно принимать участие в Конкурсе могут с интервалом в 1 год. 
           3. Порядок и сроки проведения Конкурса

        3.1. Районный Конкурс проводится в два тура: 
1 тур - заочный отборочный, 
2 тур – финал, очный этап.
          Сроки приема заявок: до 30.01.14 включительно (форма заявки в ПРИЛОЖЕНИИ 1)
       Сроки приема портфолио:  до 31.01.14 включительно
       Сроки проведения Конкурса:

1 тур – заочный с 31.01.14 по 14.02.14
2 тур – очный 25.02.14 и 27.02.14
         3.2. I тур: заочный. По результатам отборочного тура определяются участники 2 (финального) тура Конкурса.

3.3. II тур: районный. Прошедшие конкурсные испытания в ходе отборочного тура, становятся участниками очного тура (финала) Конкурса. 

         4. Содержание Конкурса

 4.1. Проведение Конкурса предполагает:

- оценку участия лидера в деятельности детского общественного объединения;

- анализ содержательных подходов, технологий и методик, и приемов деятельности общественного объединения, в которых участник Конкурса принимает непосредственное участие;

- мероприятия, раскрывающие организаторские, креативные, коммуникативные способности конкурсантов;

- мероприятия, демонстрирующие уровень интеллектуального развития конкурсанта, подходов к деятельности общественных объединений, основных направлений.

  4.2. I тур – Заочный этап. ДО 31 января 2014г. 
Для участия в заочном этапе Конкурса необходимо представить следующие документы (В ЭЛЕКТРОННОМ ВИДЕ):
· отдельный файл с фотографией участника в формате jpg.

· портфолио лидера:

· материалы в разделах: 
- документы: протоколы заседаний советов объединений, организаций, подтверждающих статус конкурсанта,
- рекомендации,
- характеристика,
- анкета результативности, 
- мои достижения (личностного плана) в развернутом виде, 
- резюме «Я и моя организация», представление команды единомышленников, которыми руководит конкурсант, приложения.

- информации о карьерных планах и планах профессионального и личностного развития на будущее.

· информационная карта общественного объединения, направляющего конкурсанта (ПРИЛОЖЕНИЕ 2)
· страницы ЛИЧНЫХ достижений лидера, в своем общественном объединении, (грамоты, дипломы, благодарности, сертификаты, публикации, фотографии, характеристики, отзывы, рекомендации, резюме и т.п.); (наградные материалы прикладываются за последние 3 года) (Критерии оценки в ПРИЛОЖЕНИИ 3)
        II тур – Очный тур 25 февраля 2014г. и  27 февраля 2014г.
· Защита социального проекта. (25 февраля 2014г.)
· Краткое описание проекта и предоставление папки документов по результативности реализации проекта.(3 минуты)

· Ответы на вопросы (3 минуты) (Критерии оценки в ПРИЛОЖЕНИИ 5)
· Расширенная слайдовая презентация социального проекта (со сроком реализации не мене одного года) (Сдать до 21.02.14г.)
· Творческая самопрезентация участника Конкурса, с учетом тематики 2014 года (ГОДА КУЛЬТУРЫ). (27 февраля 2014г.)
· Топ-спикер, с учетом тематики «Я- лидер». (Критерии оценки в ПРИЛОЖЕНИИ 6)
               5. Порядок предоставления конкурсных документов

5.1. Для регистрации участников Конкурса в адрес Оргкомитета предоставляется пакет перечисленных документов.
5.2. Все материалы принимаются в электронном виде, в раздельных папках.
5.3. Конкурсные материалы, поступившие в оргкомитет позднее указанных сроков, а также с нарушениями, не рассматриваются.

5.4. Материалы, присланные на Конкурс, не рецензируются и не возвращаются.
          6. Подведение итогов Конкурса

6.1. Жюри определяет победителей Конкурса.

6.2. Победители основных номинаций могут быть направлены для участия в городской конкурс лидеров детских общественных объединений и организаций.

6.3. Иные специальные номинации и призы финала Конкурса могут быть учреждены общественными организациями, ведомствами и учреждениями, спонсорами, иными заинтересованными организациями и частными лицами.

     6.4. Победители и призеры Конкурса награждаются дипломами Учредителя. Конкурсантам, не вошедшим в число победителей и призеров Конкурса, выдаются сертификаты  участников. 

Положение разработала
 методист по работе с детскими
 школьными объединениями 
Богданова Л.П.
Справки по телефону 51-87-00

ПРИЛОЖЕНИЕ 1
Заявка на участие в конкурсе «Лидер 21 века»
	Район
	

	Класс, школа
	

	Объединение
	

	ФИО участника
	

	Дата рождения
	

	Домашний адрес
	

	Телефон (дом., моб.)
	

	ФИО, контактные телефоны руководителей
	

	Количество лиц, входящих в делегацию, сопровождающую участников


	

	Дата


	

	Подпись руководителя

	


ПРИЛОЖЕНИЕ 2
Информационная карта ДШО

	Полное и сокращенное название ДШО.
	

	Фамилия, Имя, Отчество руководителя ДШО.

	

	Дата и место создания.


	

	Численность.
	

	Цели и задачи.


	

	Основные направления деятельности.
	

	Основные программы и проекты.
	

	Символика.
	

	Юридический адрес.
	

	Фактический адрес.
	

	Контактные данные руководителя ДШО.

	

	E-mail, номер телефона, факс, интернет страничка, сайт. 

	


ПРИЛОЖЕНИЕ 3

	№
	Критерии оценки
	Наибольшее кол-во баллов

	1
	ПОРТФОЛИО
	от 20

	1.1
	Наличие документов: 

1. протоколы заседаний советов объединений, организаций, подтверж-

дающий статус конкурсанта – 1 б.

2. Рекомендации – 1 б.

3. Характеристики – 1 б. 

4. Анкета результативности (достижения в развернутом виде) – 2 б. 

5. Информация о карьерных планах и планах профессионального и лич-

ностного  развития на будущее – 1 б.

6. Резюме «Я и моя организация», представление команды единомышленников, которыми руко-

водит конкурсант, приложения – 2 б. 
	10

	1.2.
	Участие  в жизни общественного объединения
	2

	1.3
	Участие в общественной деятельности
	3

	1.4
	Информационная карта общественного объединения, направляющего конкурсанта 
	2

	1.5
	Страницы личных достижений лидера:

Дипломы, грамоты, сертификаты и т.д.

- районный уровень – 2-3 б.

- городской  уровень – 3-4 б.

- республиканский уровень – 5-6 б.

- всероссийский и международный – 7-10 б.
	От 5 до 30

	1.5
	- публикации в СМИ
	3

	1.6
	- иное
	1


ПРИЛОЖЕНИЕ 5

	№


	Критерии оценки
	Наибольшее кол-во баллов

	1
	СОЦИАЛЬНЫЙ  ПРОЕКТ 
	20

	1.1
	Форма представления защиты

- Логичность

- Четкость

- Ясность изложения

- Наглядность
	5

	1.2
	Актуальность


	2

	1.3
	Реалистичность


	2

	1.4
	Личное участие


	3

	1.5
	Практические 

результаты проекта


	3

	1.6
	Компетентность, 

умение отвечать на вопросы


	3

	1.7
	Соблюдение временного

 регламента – не более 7 мин.


	1

	1.8
	Иное
	1


ПРИЛОЖЕНИЕ 6

	№
	Критерии оценки
	Наибольшее кол-во баллов

	3
	Творческая Самопрезентация  

«ГОД КУЛЬТУРЫ» (5-7 мин)
	14

	3.1
	Исполнительское мастерство

(Артистичность, выразительность)


	3

	3.2
	Широта раскрытия 

темы своего выступления


	2

	3.3
	Разнообразие жанров


	2

	3.4
	Внешний вид, костюмы
	2

	3.5
	Техническое оформление
	2

	3.6
	Оригинальность
	1

	3.7
	Массовость
	1

	3.8
	Иное
	1

	4


	ТОП-СПИКЕР «Я – ЛИДЕР»

Логика, грамотность, 

уверенность в себе, 

раскрытие темы и оригинальность
	5


